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MINIT MESYUARAT MAJLIS BERSAMA JABATAN (MBJ)
BILANGAN 2 TAHUN 2025
JABATAN KETUA PENGARAH TANAH DAN GALIAN PERSEKUTUAN

(JKPTG)
Tarikh - 24 Julai 2025 (Khamis)
Masa - 9.30 pagi
Tempat % Bilik Mesyuarat 8ri Menanti
Aras 4, Podium 1
Menara PETRA
Pengerusi : YBhg. Datuk Muhammad Azmi bin Mohd Zain
Ketua Pengarah Tanah dan Galian
Persekutuan
Kehadiran - (seperti di Lampiran 1)

1. PERUTUSAN PENGERUSI

1.1.  YBhg. Datuk Pengerusi memulakan mesyuarat dengan ucapan salam
sarta mengalu-alukan kehadiran semua ahii Majlis Bersama Jabatan
(MB.J} ke Mesyuarat MBJ JKPTG Bilangan 2 Tahun 2025,

1.2, Y¥Ehg. Daluk Pengerusi mengucapkan salamat datang kepada ahli-
ahll MBJ JKPTG yang baharu jaitu:

L. Puan Hasnani bint Ayub Pembantu Setiausaha Pejabat Gred
NZ daripada Bahagian Pengurusan Pusaka; dan

. Enclk Muhammad Firdaus bin Shafie Pembantu Tadbir (F/O)
Gred N2{TBK) daripada Pejabat Fembahagian Pusaks Mefakes

1.3. YBhg Datuk Pengerusi merakamkan penghargaan terima kasih
kepada mantan ahli-ahli MBJ JKPTG yang telah bertukar keluar
sapert berikut:

Minit Mesyarat Mapis Bersama Jabatan (MEJ) Bl ¢ Tabun 2025
Jabatan Kefua Peagarah Tanah Dan Gatan Persekuluan
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. Encik Muhammad Rasll bin Muhammad Ja'afar, mantan
Pengarah Bahagian Pangambilan Tanah dan Projak Khas yang
lelah bertukar ke Kementerian Kemajuan Wilayah dan Deza;

ii. Puan Azelah bintl Kamaludin yang bertukar keluar darpada
Bahapian Digitalisasi Pentadbiran Tanah ke Jabatan Insolvensi
Malaysia; dan

fil. Puan Rabia'tul bintl Mohamad, yang berukar keluar daripada
Pejabat Pembahagian Pusaka Mefaka ke Pejabat Tenaga Kera
Melaka,

14. YBhg Datuk Pengerusi menark perhatian ahll mesyuaral kepada
perkara-perkara bankut;

1.4.1. Pelaksanaan Penllaian Prestasi Myperformance Bagi
Pertengahan Tahun 2025

a) Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA) melalui pemakiuman
surat edaran kapada semus Agensi Kerajaan pada 2 Julai
2025 telah menetapkan bahawa kekerapan bilangan
minimum pelaksanaan penilaian prestasi tahun 2025 telah
ditetapkan kepada dua (2) kali igitu:

a, penilaian periangahan tahun dibust antara 15 Julai
hingga 31 Julai 2025; dan

b, penilaian akhir tahun dibuat antara 1 Januarl —
31 Januari tahun 2026,

b} Sehubungan ifu, semua warga kera JKPTG hendaklah
mengemas kinl pencapaian prestasi Sub SKU dan
maklumat penglibatan dan sumbangan dalam  sistem
HRMIS masing-maszing sebelum penilaian dan pembarian
markah dibuat cleh setiap penyella sebelum 31 Julal 2025

Minit Mesyuarat Majtis Sersams Jabatan (MB.} Bil, 2 Tahun 2025
Jatratan Ketua Pangaral Tenel Dan Galaa Persafiituan
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cl YBhg Datuk Pangerust juga mohon semua Bahagian dan
JEPTG Megeri serla warga kera JKPTG bagi membuat
penilaian dan semakan periengahan tahun bagl sasaran
kerja Sub SKU sama ada perlu perubahan sasaran atau
kekal dengan sasaran kerja yang telah ditetapkan pada awal
tehun.

1.4.2. Program Semarak Merdeka JKPTG 2025

a) Sempena bulan kemerdekaan tahun 2025 JKPTG akan
mengadakan salu Program Merdeka Beach Waik dan
Program Kutip Sampah dan Beriadah (KUDAH) di Port
Dickson, Neger Sembilan. Program ini beriujuan bagl
menyemarakken semangat kemerdekaan dan cintakan
tanah air sempena bulan kemerdekaan selain menceriakan
keindahan dan kebersihan pantai di Port Dickson,

b} Program inl akan dilaksanakan dengan kerjasama antara
Bahaglan Khidmat Pengurusan (BKP), JKPTG WNeger
Sembilan, JKPTG WP Kuala Lumpur, JKFTG Selangor,
JKFTG Melaka dan JKPTG Johor. Kerasama derpada
samua pihak amat diharapkan bagi menjayakan program ini.

1.4.3. Sambutan Hari Tanah Nagara Tahun 2025

@) Hari Tanah Negara Ke-8 bagi tahun 2025 akan diadakan
pada 22 — 23 September 2025 berternpat Auditorium JAKIM

Putrajaya,

b) Majlis Perasmian Har Tanah Megara Ke-9 dan Persidangan
Tanah Persekutuan skan diakan pada 22 Saptember 2025
dan akan dirasmikan oleh YBhyg. Ketua Setiausaha Nagara
manakala Persidangan Penolong Pegawal Tanah akan

Jabaian Kefpe Pengarah Tanah Dan Gallan Persafuduan
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diadakan pads 23 September 2025 dengan penyeriaan
seramai 300 orang Penolong Pegawal Tanah,

1.4.4. Penghayatan Konsep Malaysia Madanl

a) YBhg. Datuk Pengerusi memohon semua warga JKPTG
disarankan untuk menghayali dan mengamalkan konsep
Malaysia Madanl dalam urusan perkhidmatan kepada
masyarakat menarusl enam (8) nilai teras Malaysia Madani
laitu kemampanan, kesejahteraan, daya cipla, hormat
keyakinan dan ihsan,

2. PERUTUSAN NAIB PENGERUSI

2.1, YBrs. Maib Pengerusi mengucapkan terima kasih di atas kehadiran
semua ahll mesyuarat serta mengaiu-alukan kahadiran dua (2) wakil
Fihak Pakerja yang baharu

22 YBrs. Naib Pengerust memaklumkan Pihak Pekera telah mengambil
inisiatif membincangkan hala tuju berhubung waul daripada Pihak
Peakarja untuk menganjurkan program team builcling

3 PEMGESAHAN MINIT MESYUARAT
Minit Mesyuarat MBJ Jabatan Ketua Pengarah Tanah dan Galian

Persekutuan  Bilangan 1 Tahun 2025 vyang diadakan pada
20 Februari 2025 disahkan tanpa pindaan.

Minil Mesyuarat Mafie Barssma Jabatan (MEJ) Bi. 2 Tahun 2025
Jabsdan Ketua Pemgarah Taneh Dar Galien Parsakiduan
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4. PERKARA-PERKARA BERBANGKIT

4.1 Penggunaan gambar rasmi Jabatan dan Direktori JKPTG
(Perufusan Nalb Pengerusi: Mesyuarat MBJ BY. 1 Tahun 2025)

4.1.1 Perolehan bagi Penambahbaikan Intranel tarmasuk Sistem
Diraklort Kakitangan JKPTG telah selesai melalui proses
Penilaian Teknkal Sebut Harga pada 12 Jun 2025 dan
seterusnya sedang menunggu syor Jawatankuasa Kewangan
Sebut Harga.

Makluman

4.2 Cadangan Pindaan Perlembangan MBJ JKPTG
(Perulusan Naib Pengerust: Mesyuaral MBJ Bil 1 Tahun 2025)

421 Pihak urus setia MEJ telah menerima Kelulusan Pindaan
Perembagaan Majlis Bersama Jabatan (MBJ) Jabatan Ketus
Pengarah Tanah Dan Galian (JKPTG) pada 22 Ogos 2024;

4.22 Walau bagaimanapun, pihak urus setia periu mengangkat
cadangan pindaan perlembagaaan MBJ semula susulan
kelulusan cadangan penstrukturan semula Jabatan vyang
melibatkan perubahan nama Bahagian;

423 Semua Pihak Pegawal dan Pihak Pekera yang hadir ke
mesyuaral talah berseluju cadangan pindaan Perlambagaan
MEBJ yang dikemukakan seperiimana di Lampiran 3 dan akan
dikemukakan kepada pihak JPA untuk kelulusan selanjutnya.

Makluman

Munk Mesyuaral Majis Bersama Jabalan (MBJ) B4, 2 Tafun 2025
Jubatar Kefua Pangarah Tanah Dan Gatan Pergekuluan
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4.3 Masalah Sistem MyLand dan Kualiti Khidmat Sokongan Vendar
{Usul Pihak Pekerna. Mesyuaral MBJ Bil 2 Tahun 2024)

4.3.1

432

4.33

BOPT telah mengambil inisiatif untuk mengadakan mesyuarat
pemantauan secara berkala bagl mendapatkan makium balas
pengguna JKPTG berkenaan status prestasi Sistem MyLAND
bagi tiga (3) modul utama sistem iaitu Modul Pengambilan
Tanah, Modul Penguakuasa dan Hasil Persekutuan & Modul
Harta Tanah Persekutuan. Mesyuaral yang telah diadakan
adalah seperti barikut

(i} Mesyuarat Pelaksanaan dan Pemantuan Prestasi Sistem
MyLAND Bil 1/2025 — 20 Mai 2025

(0} Mesyuarat Pelaksanaan dan Pemantuan Prestasi Sistem
MyLAND Bil 2/2025 = 19 Jun 2025; dan

(i) Masyuarat Pelaksanaan dan Pemaniuan Prestasi Sistem
MyLAND Bil 372025 = 29 Jufai 2025

BOPT juga telah menganjurkan Mesyuarat Pengesahan Fasa
FAT bagi Modul Pembahagian Pusaka pada 12 — 13 Julai 2025
bagi memastikan semua penyelesaian ralat dan CR bagl modul
ini telah dilaksanakan dengan sempurna; dan

YBhg. Datuk Pengerusi memohon pemantauan prestasi sistem
diteruskan dengan sewajamya.

Makluman

Jabifan Kelua Pangarah Tansh Dan Galan Parsekatian
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44 Pelaksanaan Program Bina Daya Tahan (Resillance) dan
Pengekalan Motivasi Pegawai Dan Kakitangan Dalam Mendepani
Cabaran Bekerja
(Uisul Pitak Peketja: Masyuarat MBJ Bil. 3 Tahun 2024)

441 YBhg, Datuk Pengerus: telah bersetuju dengan cadangan
pengisian yang dikemukakan oleh Pihak Pekerdz dalam
Mesyuarat MBJ Bil, 1 Tahun 2025

4.42 BKP akan menyalurkan peruntukan dengan  jumiah
REM30,000.00 bagi setiap program;

443 Pihak Pekerja memohon jasa balk pihak BKP  (Unit
Pembangunan Modal Insan) untuk menyediakan Kertas
Kelulusan Program disebabkan mempunyai kepakaran dan
pengalaman dalam penyedia kursus dan lathan Jabatan
Manakala Pihak Pekerja boleh dan  bersedia untuk menjadi
Jawatankuasa atau Urus Setia program bersama (allu seperti
mana yang telah dimaklumkan dalam mesyuarat terdahulu.
Cadangan lokasi-lokasi program aleh pihak MB.J iaitu:

(i) Taman Negara, Kuala Tahan;

(i} Escape Penang;

(fiy OE Resort — Mantin, N.Sembilan;

(W] Summer Bay Resort - Pulau Lang Tengah, Terengganu;
{v) Pangkor Laut Resort - Pangkor, Perak; atau

{vi) Embun Reson - Kampung Sahom, Kampar, Perak.

444 Walau bagaimanapun UPMI telah mempunyai komitmen
dengan penganjuran pelbagai kursus [ lafihan generik di
peringkat Jabatan sepanjang tahun 2025 selain melaksanakan
tugasan hakiki di peringkat unit (peperiksaan dan lain-lain); dan

Mink Mesyuarat Majlis Bersama Jabatan (MBJ) Bi 2 Tahan 2025
Jdebetan Kefvs Pengerah Tensh Dan Gelan Persekfiem
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445 Sehubungan itu, Pihak Pekerja disarankan untuk mengambil
peluang Ini untuk menimba pengalaman selaku pEnganjur
program termasukiah menyediakan kerlaz permohonan
penganjuran latihan! program sarta merzangka pengisian
program berdasarkan objekbl yang ingin dicapai oleh Pihak
Fekerja sendirl.

Tindakan: Pihak Pekerja

4.5 Bekalan Pakalan Keperluan Tugas (PKT) Bagl Pembantu Khidmat
Am (PKA) Gred H1
{Lisul Pihak Pekega: Mesyuarat MBJ Bil 1 Tahun 2025)

451 JPAlelah mengemukakan maklum balas secara e-mel bertarikh
20 Februari 2025 yang menyatakan bahawa JPA secara
prinsipnya tiada halangan ke atas usul inl memandangkan tidak
berbangkit isu kelulusan berhubung pemberian kemudahan
PKT kepada PKA, Pitak JKPTG selaku Ketua Jabatan adalah
bertanggungiawab  dalam memastikan behawa jumiah
pembekalan PKT berdasarkan dasar semasa yang berkuat
kuasa iaitu maksimum tiga (3) pasang pakaian dan/ atau dua
(2] pasang kasut;

452 Walsu bagalmanapun, usul pembekalan ini adaleh tertakiuk
kepada  kelulusan reka benluk dari Jawatankuasa
Penyelarasan Pakaian Seragam bagi Pegawai Kerajaan dan
Bacan-Badan Berkanun yang diurusetiakan obkeh Bahagian
Istiadat dan Urusetia Persidangan Antarsbangsa (BIUPAS,
Jabatan Perdana Menterl; dan

453 Sehubungan itu, sekiranya diluluskan oleh BIUPA, BKP akan
membuat perclehan pakaian seragam PKA termasuk sehelal
jaket hitam bagl JKPTG Ibu Pejabat, manakala JKPTG Neger
selaku PTJ negeri akan membuat perolshan untuk PKA di
neasar masing-masing pada tahun 2025,

Makluman

Jabaltan Kedua Pengarah Tanah Dan Gellay Persakidian
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4.8 Penyelarasan Takwim/ Kalender Program di JKPTG
{Hal-Hal Lain: Mesyuarat MBJ Bl 1 Tahun 2025)

4,81 BKP dengan kerjazama BDPT telah mengadakan Sesi Hands-
On. Mengenal Talacara Pengisian Jadual Perancangan
Mesyuarat! Program/ Bengkel Menggunakan Akaun
‘Takwim JKPTG' kepada Seliausaha Pejabat Pengarah JKPTG
pada 10 Aprl 2025 yang bertujuan untuk memberl latihan
sacara amali kepada Sefiausaha Pejabal mengemas kini
perancangan mesyuaral! program bengksl bagi Pengarah
masing-masing terutamanya bagi mesyuarall program/ bengkel
yang melibatkan YBhg. Datuk KPTG supaya Hdak bertindlh
antara satu sama lain, Semua Setiausaha Pejabat 1elah
mendapal |0 akaun G-mail takwim JKPTG dan telah diarahkan
untuk mengemas kinl jadual perancangan bahagian masing-
masing; dan

4.6.2 Sehingga 17 Julal 2025, pengisian takwim kalendar JKPTG
adalah sebanyak 100%. Walau bagaimanapun, semoia
Sefiausaha Pejabat Pengarah Ibu Pejabat telah diminta untuk
mengemas kini takwim Pengarah masing-masing mengikut
keperluan jadual dar semasa ke semasa.

Makluman

4.7 Bekalan Set Baju Hujan Beg dan Dokumen Untuk Pembantu
Fhidmat Am
{Hal-Hal Lain: Mesyuarat MBJ Bil. 1 Tahun 2025)

471 Pada bulan November 2024, BKP felah mengadarkan baju
hujan kepada T8 orang Panghantar Motis (yang kini dikenall
sebagal Pembantu Khidmat Am) sebagaimana yang telah
diusulkan dalam Mesyuarat MBJ Bil. 2/2024 bertarikh 15 Oges
2024; dan

Minit Mesyuarat Majis Barsama Jabalan (MB.N) B, 2 Tabun 2025
Jebalsn Kefva Pengarah Tadah Dan Geian Parsekihuan
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4.7.2 Sehubungan itu, pada tahun 2025 pula, BKP telah mengangkat
kelulusan YBhg Datuk KPTG mengenal pembekalan beg
dokuman kepada PKA JKPTG yang telah ditugaskan untuk
mienghantar notis, dokumen atau surat rasmi. Melalui kaji sefidik
yang telah dibuat pada 25 Jun hingga 11 Julai 2025. sebanyak
102 orang PKA JKPTG yang telsh ditugaskan uniuk
menghantar notis. YBhg. Datuk KPTG medalul minit ceraian
bertarikh 17 Julai 2025 telah meluluskan perolehan beg
dokumen kepada 102 orang PKA tersebul Perolehan
pembekalan baeg dokumen di JKPTG Neger akan diuruskan
eleh PTJ masing-masing.

Makiuman

48 Keperluan Perabot dan Kelengkapan Pejabat di Pejabat
Fembahagian Pusaka di Negeri Terengganu
{Hal-Hal Lain: Mesyuaral MBJ Bil 1 Tahun 2025)

4 81 Status pelaksanaan kerja-kerja adalah saperti berkut:

(i} Pernasangan carpet tile dan rofer blind sadang
ditaksanakan;

(i} JKPTG Terengganu akan melaksanakan perbincangan

berhubung pemasangan paritfon dengan kantraktor yvang
dilantik dalam masa terdakat; dan

{ili) Femindahan kerusi psjabat daripada JKFTG Pahang ke
JKFTG Terengganu telah selesai dilaksanakan.

Jahafan Kefua Pengarah Tansh Dan Gallan Persekuiian
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49  Tuntutan Pembelian Kasut Oleh Pembantu Khidmat Am
(Hal-Hal Lain: Mesyuaral MBJ Bll. 1 Tahun 2025)

491 BKP melalui surat adaran bertarikh 5 Januar 2024 telah
mengedarkan Garis Panduan Pembayaran Kemudahan
Bekalan Kasut bagi Pegawai Perkhidmatan Awam di JKPTS
yang |etas menyatakan mengenai panduan dan kaadah
bayaran kasut laitu diakaunkan secara terus ke dalam akaun
pegawal yang layak dengan kadar maksimum setahuen
sebagaimana pindaan dalam Pekeliling Perbendaharaan (PP)
WP 23 - Peraturan Bekalan Pakalan Seragam Serta
Kemudahan Dan Kadar Bekalan Kasut Kepada Pegawai
Parkhidmatan Awam yang berkuat kuasa pada 1 Julal 2023,
Pegawal yang menerma kemudahan tersebut juga peru
menancatangani borang pengesahan pembelian kasut yang
teiah disediakan dalam garis panduan tersebul sebagal bukti
pambelian kasut telah dibuat; dan

4.9.2 Sehubungan itu, pada tahun 2025 pula, BKP telah mengangkat
kelulusan YBhg, Datuk KPTG mengenal pembekalan beg
dokumen kepada Pembantu Khidmat Am (PKA) JKPTG yang
telah ditugaskan untuk menghantar nofis'dokumen/surat rasmi.
Melalul kafi selidik yang telah dibual pada 25 Jun hingga 11
Julai 2025, sebanyak 102 orang PKA JKPTG yang telah
ditugaskan uniuk menghantar notis. YBhg. Datuk KPTG melalul
minit ceralan bertarikh 17 Julal 2025 telah meluluskan
perclehan beg dokumen kepada 102 orang PKA tersebul
Perolehan pembekalan beg dokumen di JKPTG Neger akan
diuruskan okeh PTJ masing-masing.

Makiuman

Jabaten Kefus Fengarah Tanah Din Gaban Persekiuan
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5. PEMBENTANGAN USUL PIHAK PEKERJA

YBrs. MNaib Pengerusi memakiumkan bahawa Pihak Pekerja telah bersidang
pada 4 Julai 2025 dan telah sebulat suara mengemukakan usul sepert
barikut untuk pertimbangan:

51. KEWANGAN DAN KEMUDAHAN

5.1.1. Kemudahan Mesin Fotostat Dan Pencetak

5111 Kaemudahan mesin folostal dan pencelak bagi
kegunaan rasmi harian yang baru ditukar baru-baru
ini menyukarkan tugas pegawai dan kakitangan
Pejabal Pembahagian Pusaka. Cetakan dokumen
medalui Sistem MyLand, cetakan nobs  bicara,
cetakan perintah memerlukan penggunaan mesin
fotostat yang kerap;

5112 Pembekalan satu (1) unit sahaja mesin untuk
kegunaan  Pejabat Pembahagian Pusaka telah
menyukarkan tugasan harian kerana spasifikasi
masin pancetak yang tidak heavy dufy menyebabkan
kekerapan kehabisan toner akibat penggunaan yang
tinggi untuk mencetak dokumen olah pegawai;

51.1.3 Sehubungan ifu, Pihak Pekerja memohon
pertimbangan segera agar dibekalkan tambahan
measin fatostat, pencetak dan toner yang mencukupi
dan berkapasiti heavy duly bagi kelancaran tugasan
harian;

Minit Mesyosrat Majis Bersanma Jabatan (MBJ) Bi. 2 Tanun 2025
Sabafan Kefun Pengarah Tamah Dan Gatan Parsakuiuan
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5.11.4. Pihak BKP memakiumkan urusan penyediaan masin
fotostal dan pencetak adalah dif  bawah
tanggungjawab  Pentadbiran PTJ masing-masing.
Perancangan perolehan dan spesifikasi keperuan
sabenar hendakiah dibuat secara menyelunuh untuk
keperisan di PTJ berkenaan fermasuk Fejabat
Pembahagian Pusaka daerah dalam penyedisan
kontrak sewaan mesin fotostat dan  pencetak.
Sekiranya lerdapal keperuan tambahan wnit bagl
kontrak sadia ada, perkara ini boleh dirujuk kepada
Unit Perolehan BKP bagi panyelarasan kontrak;

21.1.5. Walau bagaimanapun, satu (1) PTJ tidak boleh
mempunyai dua (2) kontrak sewaan mesin fotostat
yang berbaza kerana lanya bolsh dianggap pecah
kecil perolehan;

5116 Cadangan pembelian mesin fotostat dan mesin
pencetak sebagai aset Jabatan tidak praktikal untuk
dilaksanakan kerana terdapat lsu panyelenggaraan
yang periu diambll kira. Datam hal ini, perolehan
secara kontrak sewaan seperti mana yang sedang
dilaksanakan adalah lebih praktikal. dan

5117. YBhg Datuk Pengerusi memohon BEP uniuk
manyemak terma kontrak sewaan mesin fotosiat
sama ada dibenarkan untuk menamatkan kontrak
lebih awal daripada tempoh sebenar sekiranya telah
mencapai had kuantiti yang ditetapkan

Tindakan: BKP

Minit Mesyuaral Majiis Borsarma Jabatan (MB.J) BiL 2 Tahun 2025
Jabafan Katua Pengarah Tereh Can Galan Pemsekufum
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5.2. PENTADEIRAN

5.2.1. Panganjuran Kursus Pada Hari Rehat Mingguan, Hari
Kelepasan Mingguan Atau Harl Kelepasan Am

52.11. Pihak Pekerja memochon penganjur bengkel atau
kursus untuk membuat perancangan yang baik
daripada segi pemilihan tarikh program dan ftidak
mengaenjurkan bengkelkursus pada har  rehat
mingguan, harl kelepasan mingguan atau han
kelepasan am sekiranya fiada keperluan yang
mendesak;

5.2.1.2. Berdasarkan semakan Pihak Pekerja, antara bengkel/
kursus yang tetah diadakan pada harl rehat mingguan,
harl kelepasan mingguan atau hari kelepasan am
saperti barikut:

{i) Bengkel Pemumian Jadual Pelupusan Rekod
Fungsian JKPTG pada 11 hingga 13 Februari 2025
(hari kelepazan am Thalpugam),

(f) Kursus Profesionalisme Pegawai Keselamatan
Jabatan {PKJ} pada 12 Jun = 14 Jun 2025
{harl rehat mingguan);

(Wi) Kursus Pemantapan Pengurusan Rekod Efisien
JEPTG pada 15 Jun — 17 Jun 2025 (hari kelepasa
mingguan), dan

(iv) Kursus Kesetiausahaan Pejabal pada 3 - 5 Julai
2025 (har| rehat mingguan)

Jobatan Kefua Pengarah Tanah Dan Galian Parsekutvan
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5.21.3. Pihak Pekerja memchon perimbangan sekiranya
keparuan mendesak dan tidak dapat dietakkan untuk
diadakan pada harl rehat mingguan, hari kelepasan
mingguan atau hari kelepasan am maka pegawai yang
terlibat dibenarkan untuk Cuti Tanpa Rekod atau Cuti
Ganban;

5214 Pihak Pekeja juga memohon dipertimbangkan
kehadiran secara atas talian bagi pegawai daripada
Megeri Kelantan, Terengganu dan Kedah sekiranya
mesyuarat diadakan pada han Jumaat,

9215 Phak BKP memaklumkan pemilihan tarikh
pelaksanaan bangkel! kursus adalah tertakluk pada
kelapangan jadual oleh pihak penceramah. Selain Ifu,
urus setia juga perlu mempertimbangkan implikasi
yang akan timbul sekiranya peserta bengkel! latihan
merupakan pegawal yang menjalankan tugas di
kaunter Ketiadaan pegawai di pejabat sehingga tiga
{2) hari bekerja akan manganggu kelancaran operasi
pejabat terutamanya yvang melibatian jadual lugasan
kaunter;

5216 YBhg Datuk Pengerusi memaklumkan berdasarkan
pemernatian, pelaksanaan bengkel! kursus pada
kedua-dua harl Sablu dan Ahad adalah sangat jarang
baraku kecuali tarikh penganjuran bengkel kursus
tersebut telah dipersetujul oleh penganjur dan peserta
program; dan

Minit Mesyuarsl Majlis Borsama Jabatan (MBJ) B 2 Tahun 2025
Jabalan Kelua Pangarah Tanah Dan Galan Persekuluan
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YBhg. Datuk Pengerusi juga menjelaskan secara
dazarnya, tiada kemudahan Cuti Tanpa Reked yang
diperuntukkan kepada pegawai yang menghadir
bengkel! kursus pada hari rehat mingguan, har
kelepasan mingguan atau har  kelepasan am
Manakala Cuti Gantian diberikan kepada pegawal
vang diarahkan menjalankan tugas lebih masa pada
han bekerja biasa, harl rehat mingguan, han
kelepasan mingguan atau hari kelepasan am fetapi
tidak berkelayzkan mendapat bayaran lebih masa
atau sebarang bayaran khas lain

Makluman

5.2.2. Kemudahan Lot Parkir Bagi Pegawai Gred 48 Khas Untuk
Penyandang (KUP)

£.2.2.1,

2222

M Masvuaral Maills Dersama Janmn-:'i-r!BTJB# 2 Tahun 2025
Jabatan Kelita Pengarah Tanah Dan Gallan Pargekutan

Hihak Pekerja memochon dipertimbangkan pegawal
Gred 48 (KUP) untuk diperuntukkan lot parkir khas
sepertimana pegawal Gred 48 (hakiki) ke atas; dan

BKF  memaklumkan  Bahagian  Pentadbiran
Kementerian Peralihan Tenaga Dan Transformasi Air
{FETRA) tidak dapat memparimbangkan
parmahonan inl kerana parkir yang terhad di Menara
PETRA. Buat masa inl, jumiah lot parkir khas yang
diparuntukkan untuk JKPTG hanya boleh menampung
keperivan parkir pegawal Grad 48 (hakiki) dan ke atas
sahaja.

Makluman

1
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53. BUMBER MANUSIA

5.3.1. Cadangan Penyambungan Perkhidmatan Contract of
Service (COS3) Jawatan Pembantu Tadbir {(Perkeranian/
Operasi) Di Bahagian Pengurusan Pusaka

5.3.1.1, Pihak Pekerja mencadangkan penyambungan konirak
perkhidmatan bagi lawatan Pembantu Tadbir lantikan
kontrak COS yang felah  berkhidmat dengan
cemerlang, berpengalaman luas  serta felah
menjalankan tugas-tugas pentadbiran pusaka secara
barterusan dan kompeten yang akan tamat tempoh
pada 2 Januari 2026;

5.3.1.2. Pihak Pekeria berpandangan adalah waljar sakiranya
penyambungan ini diberi keutamaan kepada pegawai-
pegawal konfrak COS sedia ada yang memenuhi
syaral perkhidmatan dan prestasi, sebelum
kekosongan tersebut ditawarkan kepada calon luar
meialui pengambdlan terbuka. Langkah ini bukan
sahaja menjimatkan masa dan kos latihan, malzh
mengiktiraf sumbangan dan kesetiaen pegawai sadia
ada, selan dengan prinsip  meritokrasl  dan
kelangsungan perkhidmatan yang cekap; dan

5.3.1.5. Pihak BKP memaklumkan keputusan Mesyuarat
Jawatankuasa Khas Bagi Mengkajl Jawstan-Jawatan
Tingkatan Tertinggl (JKTT) Bilangan 16 Tahun 2024
pada 3 Februar 2025 telsh bersetuju supaya
perkhidmatan COS sedia ada o JKPTG vang
melibatkan 50 perjawatan Pembenty  Tadbir
(Perkeranian/ Operasi) Gred N1 ditamatkan. Oleh
vang demikian, tieda pelantkan baharu atay
penyambungan kontrak COS akan dilutuskan.

_Inhkll.l'l‘lﬂ

Jabatan Kefoa Pengarah Tamah Dan Gallan Persekufaan
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§.3.2. Cadangan Penyerapan Pegawal Tadbir Lantikan Contract
of Service (COS} Di Bahagian Pengurusan Pusaka

4.3.2.1. Fihak Pekerja mencadangkan Pegawai Tadbir
iantikan kontrak COS dl Bahagian Pengurusan
Pusaka diserap ke jawatan tetap berdasarkan szas
berikut:

a) Tempoh perkhidmatan tga (3) t&hun secara
bearterusan,

b) Prestasi cemerlang dan rekod bebas tindakan
tatatertib;

¢} Menggunekan mekanisme one-off atau skim khas
pengesahan  |antikan tetap sepertl yang pamah
dilaksanakan kepada  kontrak  perubatan
{Kementerian Kesihatan Malaysia) atau personel
MySTEP tertantu; dan

d) Memberi pengecualian  kelayakan tertentu
berdasarkan pengalaman kerja,

5.3.2.2 Bagl memastikan proses penyerapan berjalan adil dan
efisien, Pegawal Tadbir lantikan kontrak COS yang
ingin diserap malalul skim khas ini tdak perlu
menduduki penilalan psikometrik sebagaimana yang
diwajibkan kepada calon baharu,

5.3.2.3. Fihak BKF memakiumkan mesyuarat bersama pihak
Suruhanjava Perkhidmatan Awam  (SPA)  telah
diadakan pada 11 April 2025 dan hasrat jabatan uniuk
melantik Pegawal Tadbir Gred N9 lantikan Kontrak
parkhidmatan COS sedia ada tanpa melalui wian
paikometrik telah dibincangkan bersama pihak SPA,
Pihak SPA telah memberikan maklum balas bakawa
samua calon yvang memobon untuk dilantk secara
Minit Mesyuarat Majlis Bersams Jabatan (MB.) B, 2 Tahun 2025
ertnlan Kaloa Pasgarmal Tanah Qan Galian Parsakwluan -
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tetap dalam perkhidmatan awem hendaklah melalui
tapisan syarat skim perkhidmatan, ujfian psikometrik
dan temuduga; dan

5.3.2.4, Selanjutnya, permohonan pengislan bagl 47 jawatan
kosong  Pegawal Tadbir Gred NO/N10  telah
dikemukakan kepada pihak SPA pada 2 Mei 2025. Ahli
suruhamaya telah bersidang pada 26 Jun 2025 dan
mamutuskan bahawa semua calon yang memohon
untuk menglsi 47 jawatan Pegawai Tadbir
Grad NIN10 di JKPTG dikehendakl maialul semua
fasa saringan termasuk ujlan psikometrik. SPA tidak
dapal memberkan kellusan kelonggaran syarat
saperti yang dimohon oleh pihak JKPTG.

Makluman

5.3.3. Urusan Pertimbangan Pemangkuan Pegawal Tadbir Gred
NS ke Gred N10 (Fleksi) Di JKPTG

5.3.3.1. Jabatan talah menerma perawatan baharu darpada
JPA susulan kelulusan cadangan penstrukiuran
semula Jabatan. Bahagian Pengambilan Tanah dan
Projek Khas (BPTPK) telah menerma dua (2) jawatan
baharuy Pegawai Tadbir Gred N9/N10 dan Bahagian
Pengurusan Pusaka (BPP) talah menarima sebanyak
A7 jawatan baharu Pegawai Tadbir Gred N9 /MN10;

5332 Susulan itw, Jabatan telah merancang urusan
pemangkuan Pegawsai Tadbir Gred N9 ke Gred N10
(Fleksi) bagi mengisi dua (2) kekosongan jawatan
Pegawai Tadbir Gred N9/MN10 di BPTPK. Berdasarkan
semakan susunan Kekananan seramai 20 orang
pagawal |ayak memohon dalam urusan i, walau

———————— am.a,l'abara-n_ﬁﬁ:!,l T
Jabalar Kafus Pengarah Tensh Dan Galan Porsakilian
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bagaimanapun hanya 10 pegawal  yang
mengemukakan pemmohonan;

5.3.3.3. Pihak Pekerja memohon pertimbangan daripada pihak
pengurusan mengenal hala tuju dan laluan kerjaya
bagi 27 pegawai lain yang tidak berjaya untuk manglst
dua {2} kekosongan jawatan Pegawal Tadbir Gred
NaN10 di BPTPK. Pilhak Pekerja memohon
pertimbangkan sekiranya pegawai tersebut boleh
dipertimbangkan bagi mengisi 47 kekosongan jawatan
Pegawal Tadbir Gred NSMN10 di Bahagian
Pangurusan Pusaka; dan

5.3.3.4. Pegawai Tadbir dalam skim perkhidmatan terfutup
boleh dinalkkan pangkat ke jawatan dalam skim
perkhidmatan yang sama walaupun di penempatan
yang berbaza dengan syarat masih dalam
perkhidmatan ftertutup yang =ama Olsh vang
demikian, urusan kenaikan pangkat yang mefibatkan
pengisian jawatan gred kenaikan pangkat jawatan
Pegawai Tadbir antara BPP dan BPTPK masih baleh
dijalankan.

Makluman

53.4. Permohonan pertambahan kakitangan di Pejabat
Pembahagian Pusaka Negeri/ Daerah

5341 Pejfabat Pembahagian Pusaka Kuale Selangor
memahon pertimbangan pertambahan dua (2) jawatan
Pembantu Tadbir (Perkeranian/ Operasi),

2342 Pejabal Pembahagian Pusaka Melaka memohon
partimbangan perfambahan empat (4) fawatan
Pembantu Tadbir (Perkeranian/ Operasi), satu (1)

Mini Mesyuarat Mafiis Bersama Jen;!i'.;n_mﬂ..l}'ﬂﬂ'. 2 Talm 2025 = ——
Jibatan Katua Pengarah Tanah Dan Gallan Pergekidin
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jmwatan Pembantu Khidmat Am (PKA) dan dua (2)
persanel MySTEP bagl urusan kaunter dan khidmat
pelanggan. Terdahulu terdapat beberapa Pembantu
Tadbir {Perkeranian’ Operasi) Unit Patugas Khas yang
ditempatkan di PPFP Melaka, walau bagaimanpun
pegawai tersebut telah diarahkan uniuk berukar ke
Unit Pengambilan Tanah, JKPTG Melakas,

2.3.4.3.Y8hg, Detuk Pengerusi menjelaskan perawatan
Pembantu Tadbir (Parkeranian/ Operasi) di BPTPK
lelah dipukatkan di lbu Pejabatl bagi memudahkan
mobilitt pegawai berdasarkan keperuan operash.
Fenempatan semertara pula akan  disusan
berdasarkan termpoh yang diperlukan dan keperluan
operasi sama ada penugasan pembahagian pusaka
atau pangambilan tanah; dan

5.3.4.4, Dalam hal ini, YBhg. Datuk Pengerusi memohon BPP
untuk melhat semula keperiuan penempatan dan
jadual perancangan tugasan Pembantu  Tadbir
(Perkeramnian/ Operazi) di PPP Negert Daerah secara
menyeiuruh. Manakala personel MySTEP escla ada
boleh diantik semula sekiranya mempunyai Jabatan
mempunyai peruniukan yang mencukupl

Tindakan: BEPP

Mt Mesyuaral Majis Bersame Jabatan (MBJ) B, 2 Tahun 2025
Jetatan Ketua Pemgarah Tanah Dan Galian Parsekufvan
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B. HAL - HAL LAIN

Fihak Pekeria menarik perhatian ahli-ahli mesyuarat mengenai perkara-
perkara berkut ;

6.1 Hebahan Kepada Orang Awam Mengenai Sistemn MyLand

6.1.1 Pihak Pekerja memohon pihak pengurusan  untuk
malaksanakan hebahan mengenal Sistem Myland yang telah
mula digunakan bagi urusan orang awam di JKPTG. Langkah
ini adalah panting untuk memastikan orang awam mendapat
informasi yang tepat dan terkini serfa dapat meningkatkan mutu
penyampaian pershidmatan awam, dan

§.1.2 YBhg. Datuk Pengerusi memakiumkan perancangan promos|
dan hebahan Sistem MyLand akan dilaksanakan oleh Unit
Komunikasi Korporat Jabatan

Makluman

6.2 Pertambahan Perjawatan Penolong Pegawal Tanah di JKPTG
Megeri Perak

621 Wakil JKPTG Neger Perak memaklumkan dua (2) perjawatan
Fenolong Pegawai Tanah di JKPTG MNegerl Parak lelah
dipindah Dutiran ke Negeri lain menjadikan jumiah parawatan
Penolong Pegawal Tanah sedia ada adalah lima (8). Dalam hal
ini, JEPTE Megeri Perak memohon periimbangan pihak
pengurusan untuk menambah perawatan Penclong Pegawal
Tanah kepada jumigh asal iaitu tujuh (7). Ini adalah
berdasarkan beban fugas yang Grggi di Negen Perak ialtu
melibatkan 14 daerah serta perlu menyelesaikan proses
pengambtlan tanah begi lapan (8) projek; dan

Jabatan Kelua Pefgarall Tansh Dan Gallinr Parsekutaan
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6.2.2 ¥Bhg. Datuk Pengerusi mengambil maklum berkenzan parkara
ini dan akan mengadakan perbincangan lanjut bersama
Pengarah Negeri di peringkat Mesyuarat Pengurusan JKPTG.

Makiuman

6.3 Arahan Penutupan Kaunter Pejabat Untuk Urusan Rasmi Pada
Waktu Rehat

631 Wakil Bahagian Pengurusan Pusaka (BPP) memohen
perimbangan pihak pengurusan mengenai cadangan wakbu
terakhir menerma pelanggan sebelum waktu rehat dihadkan
sehingga 12.30 tengah hari;, dan

6.3.2 YBhg. Datuk Pengerusi memakiumkan BKP pada 18 Disember
2027 telah membuat adaran pemakivman mengenai kelulusan
penutupan perkhidmatan kaunter JEPTG semasza waktu rehat
tengah hari bermula 2 Januar 2024, Semua Bahagian' Negeri
dimehon untuk melaksanakan fungsi kaunter ssbagai mana
masa yang telah ditetapkan.

Makiuman

Ml Mesyuaral Majis Bersama Jabatan (MBJ) B, 2 Tahun 2025
Jinksrian Ketee Paagarah Tansh Dan Gellsn Persekiduan
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7. PENUTUP

T4 YBhg Datuk Pengerusi merakamkan penghargean kepada semua
anli-ahli MBJ yang hadir ke mesyuarat dan mengingatkan semua ahll
mesyuaral supaya menyokong dasar Kerajgan sedla ada dan tidak
melipatkan dir dalam perkara-perkara yang menyalahi Peraturan
Pegawal Awam (Kelakuan dan Tatatertib).

7.2 Mesyuarat ditangguhkan jam 11.45 pagl dengan ucapan terima kasih
daripada YBhg. Datuk Pengerusi.

Disediakan oleh:

Urus Setia Mesyuaral MBJ JKPTG

Bahagian Khidmat Pengurusan

7 Ogos 2025

Disemak aleh:

S

Abd Rahim bin Abd Razak Nazatul Shima binti Ismall
Setiausaha Pihak Pagawai Setiausaha Pihak Pekerja
Tarikh: |5 Ogos 2025 Tarikh: 12 0gos 2025

Minit Mesyuaral Majiis Borsama Japatan (MBS BI. 2 Tahun 2025
Jdebatan Ketua Pengarah Tamah Dan Galian Persakufinan
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MBS No, 2647004
Lampiran 1
SEMARAI KEHADIRAN
PIHAK P Al
1. ¥Bhg. Datuk Muhammad Azmi bin Mohd Zain - Pengerusi
Ketua Pengarah Tanah dan Gallan Persekutuan
2. YB8hg. Datuk Mohd Haniff bin Hassan
Timbalan Ketua Pengarah
Sektor Penyelarasan dan Operasi
3. Encik Baharuddin Bin Aziz
Fengarah
Bahagian Pengurusan Pusaka
4, Encik Lee Teck Chiang
Pengarah
Bahagian Khidmat Pengurusan
5. Encik Abd Rahim bin Abd Razak - Betiausaha
Kelua Panclong Pengarah
Bahagian Khidmat Pengurusan
Pl K
1. Puan Yati bintl Musa - Naib
Penolong Pengarah P i
Bahagian Dasar dan Konsullast e koo
2. Puan Mazatul Shima binti lsmail - Setiausaha

Pembantu Tadbir (Kewangan)
Bahagian Khidmat Pengurusan

3, Puan Salfaryna binti Mohd Soofi
Penolong Pengarah (Unit Petugas Khas)
JKPTG Negeri Selangor

4, Encik Roslan &in Md Mohdin
Penolong Pengarah{Unit Petugas Khas)
JEKPTG WP Kuala Lumpur

5. Encik Ahmad Kamal Arif bin Mohamad
Penolong Pegawai Teknologli Makiumat
JEPTG Negari Sambilan

Jabalan Kelus Pangarah Tensh Dan Gakan Persekufyan
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Encik Anwar Tajuddin bin lzmail
Penolong Pagawai Tanah
Bahagian Hakmilik Strata dan Stratum

Puan Dayang Zaleha bintl Abang Jawi Mostapha
Penolong Pegawal Tanah
JEPTG Negeri Sarawak

Encik Mohd Talha bin Ibrahim
Pembantu Tadbir {Kewangan)
Bahagian Khidmat Pengurusan

Puan Nor Fadhilah binti Dollah
Pembantu Tadbir {Perkeranian/ Operasl)
Bahagian Pengurusan Pusaka

Puan Hasnan! binti Ayub
Pembantu Seliausaha Pejabat
Bahagian Pengurusan Pusaka

Encik Muhamad Faisal Bin Ab Hamid
Pembantu Tadbir (Perkeranian/ Operasl)
JEFTG MNegeri Selangar

Encik Muhammead Firdaus bin Shafie
Pembantu Tadbir (Perkeranian/ Operasi)
Pejabal Pembahagian Pusaka Melaka

Encik Muhammad Azhari bin Ab Roni
Pambantu Tadbir (Perkeranian/ Operasi)
Pejabat Pembahagian Pusaka Kedah

Encik Mohd Lugman bin Mohd Nasib
Pambantu Tadbir (Perkeranian/ Operasi)
Pejabat Pembahagian Pusaka Pulau Pinang

Puan Norhayatl bin Che Wil
Pelukis Pelan
JEKPTG Negeri Kelantan

Encik Hasan bin Ali
Pembaniu Khidmat Am
Pejabat Pembahagian Pusaka Perlis

Encik Moor Shahrir bin Noor Yusaf
Fembantu Khidmat Am
Bahagian Pengurusan Tanah Persekutuan

Encik Ahmad Shukree bin Taha
Pembantu Khidmat Am
Pejabat Fembahagian Pusaka Terengganu

i Kefva Pengaerah Tanah ODan Gallen Parsekiduan
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18. Encik Mohd Syahrin bin Adnan
Pembantu Khidmat Am
JEPTG Negeri Perak

20. Encik Maslie bin Meli
Pembantu Khidmat Am
JKPTG Negeri Sabah

[URUT HADIR

1. Puan Suraya binti Jemari
Ketua Fenolong Pengarah
Bahagian Khidmat Pengurusan

2. Encik Kamarul lzwad Bin Che Kamarudin
Ketua Penolong Pengarah
Bahagian Pengambilan Tanah dan Projek Khas

3. Puan Ruzaimah binti Latif
Penclong Pengarah
Bahagian Digitalisasi dan Pentadbiran Tanah

4, Puan Nur Hazwani binti Hashim
Fenclong Pengarah
Bahagian Khidmat Pengurusan

5. Puan Zurita binti Zainuddin
Penolong Pengarah
Bshagian Khidmat Pangurusan

6. Enclk Muhammad Hazim Azmi bin Mohd Sari
Penalong Pengarah
Bahagian Khidmat Pangurusan

7. Cik lzyan Aziza binti lsmail @ Aziz - Urus Setia
Penolong Pengarah
Bahagian Khidmat Pengurusan

8. Puan Khalriahni binti Mokhtar - Urus Setia
Pembantu Tadbir (Perkeranian/ Operasi)
Bahagian Khidmat Pengurugan

8. Puan Naorzita binti Mohd Nor - Urus Setia
Pembantu Tadbir (Perkeranian/ Cperasi)
Bahaglan Khidmat Pengurusan

Wit Mesyearal Majis Bersame Jabatan (ME.) BU. 2 Tahun 2025
Jebatan Kelva Pemgaral Tanah Dan Gavan Persekuiian
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TIDAK HADIR DENGAN MAAF
AWAI

1. ¥Brs. Tuan Abdul Aziz bin Mohd Johdi
Timbalan Ketua Pengarah
Sektor Kemajuan Pengurusan dan Perundangan

2, Encik Murul Azuan bin Abdullah
Fengarah
Bahagian Fengambilan Tanah dan Projek Khas

3. Encik Muhammad Heeza bin Hassan
Pengarah
Bahagian Digitalisasi dan Pentadbiran Tanah

4. Encik Shamsul Arshad Bin Abd Razak
Pengarah
JKPTG Wilayah Persekutuan Kuala Lumpur

PIHAK PEKERJA

1. Encik Md Jafri bin Joalis
Fenolong Pagawai Tanah
JEPTG Megeri Johar

2. Puan Rosni bin Ahmad
Pembantu Tadbir (Perkeranian/ Operasi)
Pejaba Pambahagian Pusaka Pahang

= E——

Jabatan Relod Pangarah Tanah Dan Galan Perssluivan
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Hmﬂm Majes Bersarma Jabatan (MBJ) Bl 2 Tahur 2025
Jahatan Helua Pengaral Teneh Dan Calen Persskluan
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